Centre Hospitalier de

Maubeuge

NOUS RECRUTONS UN(E)

PSYCHOLOGUE

EQUIPE GERIATRIQUE D'’EXPERTISE
A DOMICILE

V4

SYNTHESE
DE LOFFRE

EMPLOYEUR :

Centre Hospitalier de Maubeuge
O Rue Simone Veil - BP 60249 -
59607 MAUBEUGE

SECTEUR / STRUCTURE

Locaux de I'antenne du DAC
Avesnes sur Helpes

Véhicule de service mis
disposition pour les déplacements
professionnels

DATE ET RAF DE PUBLICATION
23/02/2024

DATE DE CLOTURE
24/03/2024

DEBUT DU CONTRAT
Des que possible

TYPE DE CONTRAT
50 % | CDD évolutif sur un CDI

AVANT PROPOS

Le CH de Maubeuge a été autorisé a porter pour le territoire
du Sambre-Avesnois, une équipe gériatrique d'expertise a
domicile mutualisée avec le DAC Grand Hainaut qui a intégré
I'expertise gériatrique portée parle réseau de santé gériatrique
RGSA.

Sont pris en charge, les personnes dgées résidant sur le territoire
de la filiere gériatrique Sambre-Avesnois résidant au domicile,
foyer logement, résidence sénior (hors EHPAD) ; O partir de 65
ans dans le cadre de demandes en psychogériatrie et a partir
de 75 ans pour les personnes ayant un risque de dénutrition,
iatrogénie médicamenteuse, chutes ou tout autre syndrome
gériatrique.

VOTRE MISSION SI VOUS L'ACCEPTEZ

Le psychologue est responsable :

e Enfretiens d'évaluation psychopathologique ;

* Entrefiens a visée psychothérapeutique ;

e Passation de tests (psychométrique, MMS, Horloge,
échelles de dépressions...) ;

e Travail en partenariat avec les structures de soins
gériatriques et psychiatriques du territoire ;

e Travail de coordination avec les différents partenaires du
territoire.

LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS

(/9%& cz;z} titulaire d'une licence mention «psychologien et
d’'un master mention «psychologie». Connaissance de I'offre
de soins et des acteurs participant d la prise en charge de la
personne agée serait un plus.

(/9%& Bonne connaissance de la personne agée et
de la psy€hopathologie liee au vieilissement ; Compétence
dans le domaine de la prévention du suicide chez le sujet
agé ; Autonomie et sens de I'organisation ; Mditrise des ouftils
psychomeétriques utilisés pour évaluer la dépression et les
froubles cognitifs.

(/9445( W étre a I'écoute ;Faire preuve de discrétion et
de capacité d'adaptation ;Faire preuve d'éthique et de
déontologie professionnelle ;Analyser avec discernement
des situations et discours ;Communiquer et faire circuler
I'information entre les intervenants.



AVANTAGES SOCIAUX ET DE CARRIERE

Travailler au sein du CHM, c’est la possibilité d’accéder a des nombreux avantages :

AVANTAGE 1 foXe) AVANTAGE 2 AVANTAGE 3

Des opportunités ry L'occasion de faire la Un environnement
‘% de développement ilﬂlR différence dans la vie Q? de travail positif et

professionnel des agents stimulant

v

1 d Au sein d'un équipe pluridisciplinaire, vous
contribuerez a [I'évaluation des besoins
psychologiques des patients Gdgés et a la mise en
place de thérapies adaptées a leur situation. 0p

L'EQUIPE GERIATRIQUE D’EXPERTISE A DOMICILE

3 BONNES RAISONS DE REJOINDRE LE CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE

-

Un nouvel équipement Des équipes dynamiques et Un acces direct a un plateau
moderne pour un cadre pluridisciplinaires fravaillant technique derniére génération
de travail privilégié dans un but commun (imagerie, labo, médecine nucléaire)

Pour tous renseignements sur le poste :
CANDIDATURE

Mme VANPEEENE, Coordonnateur GCS Filiere Gériatrique

amandine.vanpeene@ch-avesnes.fr

0501467535

Pour déposer votre candidature :

Secrétariat de la DRH - CH Maubeuge

drh.secretariat@ch-maubeuge.fr
@ 03 27 69 87 40|03 27 69 87 41




