
NOUS RECRUTONS UN(E) 

CADRE DE SANTE 
SERVICE DE CHIRURGIE 

 

SYNTHÈSE 

DE L’OFFRE 
 EMPLOYEUR :  

Centre Hospitalier de Maubeuge 

Rue Simone Veil - BP 60249 - 

59607 MAUBEUGE CEDEX 

 SECTEUR / STRUCTURE :  

Service de Chirurgie 

 DATE ET REF. DE PUBLICATION :  

2025-27 

 DATE DE CLÔTURE :  

18 juin 2025 

 DÉBUT DU CONTRAT :  

Dès que possible 

 TYPE DE CONTRAT :  

Temps complet : CDI / CDD / 

Mutation 

 HORAIRES DE TRAVAIL :     

• Sur la base du forfait jour 

✓ 7h48/jour – 20 RTT 

✓ Amplitude horaire : 

7h30 – 16h30 

• Participation aux gardes 

de week-end : matin de 

7h à 14h et soir de 14h à 

21h 

 AVANT-PROPOS  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 LES MISSIONS PRINCIPALES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Vous êtes un(e) leader engagé(e), vous portez un intérêt à 

l’organisation des soins et au mangement d’équipe ? Vous 

souhaitez évoluer dans un établissement à taille humaine, où la 

qualité et la sécurité des soins sont au cœur de notre mission ? Cette 

opportunité est faite pour vous ! 

 

Avec plus de 270 chambres, dont 80% sont individuelles, un plateau 

technique dernière génération et une architecture moderne 

permettant l’optimisation des parcours, le CHM offre aux habitants 

et professionnels de santé du territoire, un équipement calibré pour 

permettre une prise en soins toujours plus confortable, sécurisée et 

adaptée aux attentes des patients et des professionnels de santé 

de la Sambre-Avesnois. L’hôpital est certifié par la Haute Autorité 

de Santé. 

L’activité du service de Chirurgie du CH Maubeuge est répartie sur 

30 lits extensibles à 34 lits ainsi que 2 chambres carcérales.  

 

Le cadre de santé de chirurgie est un acteur de terrain qui est 

présent au quotidien auprès des équipes de soins 

pluridisciplinaires. Il travaille en interaction avec le Bloc 

opératoire, les consultations, l’ambulatoire, les Bed manager et 

le brancardage. 

Le cadre de santé organise l’activité des soins et coordonne les 

moyens du service en veillant à l’efficacité et à la qualité et la 

sécurité des soins. 

Activités du poste : 

✓ Coordination des soins  

✓ Optimiser les flux des patients 

✓ Gestion de l’information, des moyens et des ressources du 

service 

✓ Management, encadrement et animation des équipes 

pluri professionnelles 

✓ Gestion et développement des compétences 

✓ Animation d’une démarche d’amélioration continue de 

la qualité et gestion des risques 

✓ Elaboration et conduite de projets 

✓ Relais d’informations institutionnelles/ agent de 

liaison 
✓  

PHOTO PAR LE 

SERVICE COM 
Photo (par le 

service com) 



LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS  
 

 

Vous êtes rigoureux, dynamique, organisé et autonome  

 

Vous avez un leadership, une capacité à fédérer une équipe et le sens des responsabilités 

 

Vous savez prioriser vos actions en tenant compte de votre contexte de travail et poser des principes 

de fonctionnements clairs  

 

Vous êtes le professionnel qu’il nous faut ! 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 BONNES RAISONS DE REJOINDRE LE CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE  
 
 

 

Un nouvel équipement 

moderne pour un cadre 

de travail privilégié 

Des projets de pôles 

innovants et des 

équipes dynamiques 

Un accès direct à un plateau 

technique dernière génération 

(imagerie, labo, médecine nucléaire) 

 

Devenez un acteur clé de l’encadrement dans un établissement dynamique, en 

pleine évolution, engagé dans une démarche qualité et sécurité des soins. Evoluez 

dans un cadre de travail stimulant auprès d’une équipe expérimentée et motivée. 

Contribuez activement au développement du service et de l’offre de soins pour les 

patients du territoire. 

 

 CANDIDATURE  
Pour postuler à cette offre d’emploi, plusieurs solutions s’offrent à vous. 

Transmettez votre CV, soit 

 

- Par mail : secretariat.drh@ch-maubeuge.fr 

- Via Linkedin : @centrehospitalierdemaubeuge 

- Par courrier à l’attention de la Direction des Ressources Humaines – 

Centre Hospitalier de Maubeuge – 13 Boulevard Pasteur – 59600 MAUBEUGE 

Pour plus d’informations, contactez la direction des Ressources Humaines au 

03 27 69 87 40/41 

 

mailto:secretariat.drh@ch-maubeuge.fr

