
NOUS RECRUTONS UN(E) 

Psychomotricien(ne) 

Pédopsychiatrie / C.A.T.T.P. Enfant 
 

SYNTHÈSE 

DE L’OFFRE 
 EMPLOYEUR :  

Centre Hospitalier de Maubeuge 

Rue Simone Veil - BP 60249 - 

59607 MAUBEUGE CEDEX 

 SECTEUR / STRUCTURE :    

Pôle santé 

mentale/addictologie 

C.A.T.T.P. Enfant – 24 

Boulevard PASTEUR 

59600 MAUBEUGE 

 DATE ET REF. DE PUBLICATION :  

19/11/2025 - 2025-40  

 DATE DE CLÔTURE :  

03/12/2025 

 DÉBUT DU CONTRAT :  

Dès que possible 

 TYPE DE CONTRAT :  

C.D.I. à Temps complet 

 HORAIRES DE TRAVAIL :           . 

Du lundi au vendredi  

8h30 à 17h00 (7h30)  

Samedi/Dimanche : Repos fixes 

 

 

 AVANT-PROPOS  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 LES MISSIONS PRINCIPALES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS  

Grâce à son plateau technique dernière génération et une architecture 

moderne permettant l’optimisation des parcours, le CHM offre un 

équipement calibré pour permettre une prise en soins toujours plus 

confortable, sécurisée et adaptée aux attentes des patients et des 

professionnels de santé de la Sambre-Avesnois. 

 

En pédopsychiatrie, vous intervenez au sein de l’équipe 

pluridisciplinaire du C.A.T.T.P. Enfant de Maubeuge auprès 

d’enfants de 3 à 12 ans, en qualité de psychomotricien(ne). 

Vous serez amené à : 

• Assurer des prises en soins individuelles et groupales ; 

• Réaliser des bilans psychomoteurs complet 

• Elaborer des projets thérapeutiques personnalisés en 

collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire ; 

• Mettre en œuvre des actions de prévention, rééducation, thérapie 

et stimulations psychocorporelles ; 

• Informer, soutenir et accompagner les familles et les proches ; 

• Participer aux réunions cliniques, institutionnelles, et de 

coordination de projet aux projets de l’enfant … 

 

• Dynamique, autonome, rigoureux 

• Sens de l’observation, du contact et de la communication 

• Faire preuve de bienveillance, de patience et de créativité dans 

la relation thérapeutique 

• Aptitude à travailler en équipe pluridisciplinaire 

• Connaissances des troubles psychiatriques et du développement 

de l’enfant 

• Connaissances des approches corporelles et médiations 

thérapeutiques… 

 

Vous êtes le professionnel qu’il nous faut ! 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 BONNES RAISONS DE REJOINDRE LE CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE  
 
 

 

Un nouvel équipement 
moderne pour un cadre 

de travail privilégié 

Des projets de pôles 
innovants et des 

équipes dynamiques 

Un accès direct à un plateau 
technique dernière génération 

(imagerie, labo, médecine nucléaire) 

MOT DU SERVICE 

 

Rejoignez une équipe pluridisciplinaire et contribuez à l’accompagnement des 
enfants et adolescents en difficulté au Centre d’Accueil Thérapeutique 

 de Maubeuge, une structure de santé spécialisée. 

L’EQUIPE DU C.A.T.T.P. 

 

 CANDIDATURE  
Pour postuler à cette offre d’emploi, plusieurs solutions s’offrent à vous. 

Transmettez votre CV, soit 

 

k Par mail : secretariat.drh@ch-maubeuge.fr 

h Via Linkedin : @centrehospitalierdemaubeuge 

o Par courrier à l’attention de la Direction des Ressources Humaines – 

Centre Hospitalier de Maubeuge – 13 Boulevard Pasteur – 59600 MAUBEUGE 

Pour plus d’informations, contactez la direction des Ressources Humaines au 
03 27 69 87 40/41 

mailto:secretariat.drh@ch-maubeuge.fr

