
 

NOUS RECRUTONS UN(E) 

Infirmier(e) 
EHPAD DU MOULIN 

 

SYNTHÈSE 

DE L’OFFRE 
 EMPLOYEUR :  

Centre Hospitalier de Maubeuge 

Rue Simone Veil - BP 60249 - 

59607 MAUBEUGE CEDEX 

 SECTEUR / STRUCTURE :   

27 rue Sculfort 

59600 MAUBEUGE 

 DATE ET REF. DE PUBLICATION :  

27/02/2026 | Réf. 2026-11 

 DATE DE CLÔTURE :  

13/03/2026 

 DÉBUT DU CONTRAT :  

Dès que possible 

 TYPE DE CONTRAT :  

Temps complet | CDI  

 HORAIRES DE TRAVAIL :  

 Poste de 12h en journée de 7h 

à 19h, 7j/7,  

 

 AVANT-PROPOS  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 LES MISSIONS PRINCIPALES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS  

 

L’EHPAD, la Maison du Moulin, rattachée au Centre 

Hospitalier de MAUBEUGE, a une capacité d’accueil de 

100 résidents et un projet d’ouverture d’UHR de 14 lits. 

 

L’EHPAD bénéficie d’un accès facilité au plateau 

technique du CHM et à des avis de spécialités et fait 

partie intégrante de la filière gériatrique du territoire. 

 

-Dispenser les soins sur prescription et sur rôle propre 

-Veiller à la mise en œuvre de la prise en charge globale 

du résident dans le respect du projet de soin et de vie 

individualisé qu’elle réalise et en assure le suivi 

-Veiller à ce que la personne âgée retrouve ou garde son 

autonomie et son indépendance en tenant compte de 

ses ressources et ses capacités. 

-Travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire. 

-Participer à la coordination au sein de l’équipe, organise, 

supervise et priorise l’ensemble des activités autour du 

résident sur son poste de travail ; référente de l’équipe 

AS/ASH 

-Participer et veiller à la mise en œuvre de la politique de 

bientraitance 

 

Travail en autonomie, rigueur organisationnelle, réactivité, 

capacités d’adaptation 

 Solidarité,  

Développement de compétences 

Travail en réseau,  

Empathie, relation d’aide envers les résidents et les 

familles. 

PHOTO PAR LE 

SERVICE COM 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 BONNES RAISONS DE REJOINDRE LE CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE  
 
 

 

Un nouvel équipement 

moderne pour un cadre 
de travail privilégié 

Des projets de pôles 
innovants et des 

équipes dynamiques 

Un accès direct à un plateau 

technique dernière génération 
(imagerie, labo, médecine nucléaire) 

MOT DU SERVICE 

 Nous rejoindre, c’est l’assurance d’intégrer une équipe pluridisciplinaire dans 

laquelle chaque professionnel trouve sa place et est indispensable à 

l’accompagnement individualisé du résident et de ses proches. 

Ici, chaque parcours compte, chaque personne est accueillie avec ses forces, 

sa vulnérabilité, son vécu et sa richesse propre, dans un cadre chaleureux  

 

 CANDIDATURE  
Pour postuler à cette offre d’emploi, plusieurs solutions s’offrent à vous. 

Transmettez votre CV, soit 

 

k Par mail : secretariat.drh@ch-maubeuge.fr 

h Via Linkedin : @centrehospitalierdemaubeuge 

o Par courrier à l’attention de la Direction des Ressources Humaines – 

Centre Hospitalier de Maubeuge – 13 Boulevard Pasteur – 59600 MAUBEUGE 

Pour plus d’informations, contactez la direction des Ressources Humaines au 
03 27 69 87 40/41 

mailto:secretariat.drh@ch-maubeuge.fr

