Centre Hospitalier de

Maubeuge

NOUS RECRUTONS UN(E)

Psychomotricien / cienne

CAMSP

Y

SYNTHESE
DE L'OFFRE

EMPLOYEUR :

Cenftre Hospitalier de Maubeuge
Rue Simone Veil - BP 60249 -
59607 MAUBEUGE CEDEX

SECTEUR / STRUCTURE :
59, Rue Parmentier

59620 Aulnoye-Aymeries

DATE ET REF. DE PUBLICATION :

09/07/2026

DATE DE CLOTURE :
09/09/2026

DEBUT DU CONTRAT :
Dés que possible

TYPE DE CONTRAT :
Temps complet | CDI

HORAIRES DE TRAVAIL : Lundi

au vendredi 3%h Helbdomadaire

AVANT-PROPOS

Le CAMSP le petit navire, est un établissement polyvalent
recevant des enfants de 0 a 6 ans en situation de handicap
ou présentant un risque de développer un handicap.
L'équipe pluridisciplinaire du CAMSP a des missions de
diagnostic, de prévention et de rééducation.

Le service dispose d'une infrastructure composée d’'une
salle snoezelen, d'une pataugeoire, d’une salle de
stimulation visuelle et chaque professionnel bénéficie d'une
salle de soin individuelle.

LES MISSIONS PRINCIPALES

Prise en charge individuelle et en groupe.

Le profil des enfants accueillis est varié : trouble du
spectre autistique, frouble de la motricité, trouble du
développement de I'intelligence, trouble du
neurodéveloppement, déficience sensorielle...

Réle essentiel : accueillir 'enfant et sa famille, participer a
I’élaboration du Projet Personnalisé, procéder a la prise en
charge thérapeutique des enfants, traitement en cure
ambulatoire sur site.

Travail en lien étroit avec les familles dans un souci de prise
en charge globale en charge globale (inclusion en lieux
de socialisation, a I'école...)

LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS

Avoir le diplébme d’'état de psychomotricien.

Faire preuve d'écoute, d'autonomie, de rigueur et
d'organisation, tout en s'adaptant aux besoins des
enfants, des familles et de I'équipe pluridisciplinaire.
Développer des qualités relationnelles, un sens de la
communication, de la discrétion professionnelle et de la
prise de décision.

Débutant accepté.




MOT DU SERVICE

b b ,
Les familles et l'equipe vous attendent,

rejoignez-nous !

g ee

3 BONNES RAISONS DE REJOINDRE LE CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE

Des projets de poles
innovants et des
équipes dynamiques

Un acces direct a un plateau
technique derniere génération
(imagerie, labo, médecine nucléaire)

Un nouvel équipement
moderne pour un cadre
de travail privilégié

Pour postuler a cette offre d’emploi, plusieurs solutions s'offrent a vous.
CANDIDATURE > AL

Transmettez votre CV, soit

Par mail : secretariat.drh@ch-maubeuge.fr

@ Via Linkedin : @centrehospitalierdemaubeuge

0 Par courrier a I'attention de la Direction des Ressources Humaines -
Centre Hospitalier de Maubeuge - 8 allée de la polyclinique
— 59600 MAUBEUGE

Pour plus d’informations, contactez la direction des Ressources Humaines au
03 27 69 87 40/41



mailto:secretariat.drh@ch-maubeuge.fr

