Centre Hospitalier de

Maubeuge

NOUS RECRUTONS UN(E)

Infirmier/ere cadre de santé formateur

IFSI
V4

Gréce a son plateau technique derniere génération et une

A
s Y N T H ES E architecture moderne permettant I'optimisation des

parcours, le CHM offre un équipement calibré pour
y permetire une prise en soins toujours plus confortable,
D E I_ O F F R E sécurisée et adaptée aux attentes des patients et des

professionnels de santé de la Sambre-Avesnois.

EMPLOYEUR :
Centre Hospitalier de Maubeuge

Rue Simone Veil - BP 60249 - LES MISSIONS PRINCIPALES

59607 MAUBEUGE CEDEX ;
Pédagogie directe
SECTEUR / STRUCTURE : -Conception et organisation des modules et des unités
IFS| d’'enseignement des référentiels de formations IDE et AS,
-Enseignement clinique et accompagnement pédagogique
BOULEVARD PASTEUR individuel et collectif,
59600 MAUBEUGE -Conception, animation et évaluation de séquences de

formation continue des professionnels de santé.

DATE ET REF. DE PUBLICATION :

03/08/2026 | Réf. 2026-59 Pedagogie indirecte . : .
-Réflexion, conception, rédaction et évaluation de projets en lien
DATE DE CLOTURE : avec I'amélioration continue de la qudlité de la formation,
-Participation aux jurys de sélection, de dipléme, de validation
12/08/2026 des acquis de |'expérience professionnelle ...
, -Participation aux réunions et groupes de travail avec les instituts
DEBUT DU CONTRAT : partenaires et le CHM

Dés que possible

TYPE DE CONTRAT : LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS

Temps complet | CDI/ CDD

-Capacités a travailler en équipe de cadres formateurs, &

. participer de maniére constructive au projet de formation
HORAIRES DE TRAVAIL : institutionnel et a la politique de formation des instituts du
Journée, du lundi au vendredi ; Hainaut-Cambresis, : .
-Capacités de communication et de remise en question dans
forfait cadre 39h un souci d'évolution,

-Veille professionnelle : volonté de progresser prioritairement
dans le domaine de la pédagogie,

-Organisation et rigueur dans le travail, capacité a utiliser des
outils numériques.

Dipléme d’Infirmier Cadre de Santé
Recommandation Master |l




3 BONNES RAISONS DE REJOINDRE LE CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE

Un nouvel équipement D?s pI'Ojei: d? <p::oles iUnha§ces glrec.t‘ a unlplgteic.:u
modermne pour un cadre _innovants et des _ technique derniere géneration
equipes dynamiques (imagerie, labo, medecine nucleaire)

de tfravail privilégié

Pour postuler a cette offre d’emploi, plusieurs solutions s’offrent a vous.
CAN DIDATURE Transmettez votre CV, soit

Par mail : secretariat.drh@ch-maubeuge.fr

@ Via Linkedin : @centrehospitalierdemaubeuge

e Par courrier a I'attention de la Direction des Ressources Humaines -
Centre Hospitalier de Maubeuge - Rue Simone Veil - 59600 MAUBEUGE

Pour plus d’informations, contactez la direction des Ressources Humaines au
03 27 69 87 40/41



mailto:secretariat.drh@ch-maubeuge.fr

